MUNICIPIO DE SENGES

EDITAL N2 001/2026

O Municipio de Sengés, nos termos do disposto na Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de
2008 e Contrato n? 220/2021 torna publico, a abertura de processo seletivo visando a contratagdo
de estagidrios em nivel médio, técnico e superior para atuar nas Secretarias e érgaos de lotagao do
Municipio de Sengés.
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DISPOSICOES GERAIS

O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas e cadastro de reserva de
estagiarios em nivel médio, técnico e superior (graduagao), para realizacdo de estagio nao
obrigatdrio, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos e
inseridos em Termo de Compromisso de Estagio, nos termos da Lei Federal n? 11.788/2008 e
Decreto Contrato n2. 220/2021 nas seguintes areas:

O Processo Seletivo serd regido por este edital e executado, aplicado e corrigido pelo Centro
de Integracdo Empresa-Escola (CIEE/PR);

O Processo Seletivo para Estagiarios destina-se a contratacdo de acordo com as vagas
ofertadas neste Edital e/ou formacdo de cadastro reserva;

O estdgio desenvolvido no ambito da Prefeitura Municipal tem por objetivo proporcionar aos
alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a oportunidade de realizagdo
de estagio nao obrigatdrio, observada a disponibilidade orcamentaria para a concessao de
bolsas-auxilio, visando ao aprendizado e complementacdo da formacdo académica;

O estdgio ndao gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o Municipio;

O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologacdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual
periodo;

A duracdo do estdgio sera de 01 (um) ano para alunos matriculados regularmente, conforme
apresentacdo da declaragdo de matricula, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o hordrio de atendimento do
local do estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo compativel com as
atividades escolares, observada a carga horéria legal (de no minimo 20 horas/semanais e no
maximo 30 horas/semanais);

O periodo de estagio sera definido segundo os critérios de necessidade da Prefeitura
Municipal de Sengés, respeitando a carga hordria prevista no item 1.8;

Ao contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal n?
11.788 de 25 de setembro de 2008.
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a) O Termo de Compromisso de Estagio pode ser rescindido, a qualquer tempo, mediante
comunicacdo escrita, pela Instituicdo de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo
Estagiario;

b) O ndo cumprimento de quaisquer cldusulas do Termo de Compromisso de Estagio
constituem motivos de imediata rescisao;

Para concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar-
se deficiente no ato da inscrigdo e concorrera em igualdade de condigdes com os demais can-
didatos, no que se refere a prova e aos critérios de aprovacao, as notas minimas exigidas e
demais regramentos de acordo com o previsto no presente Edital. Serdo reservadas 10% (dez
por cento) das vagas conforme § 5.2, art. 17, da Lei n? 11.788 de 25/9/2008.

Os candidatos aprovados no processo seletivo, que se declararem deficientes, terdo seus no-
mes publicados em lista a parte e figurardaotambém na lista de classificacdo geral. Apds sua
aprovacao, o candidato com deficiéncia deve apresentar, na convocacao, o laudo médico
(original ou cépia autenticada emitido nos ultimos 12(doze) meses e devera atestar a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classi-
ficacdo Internacional de Doencas (CID-10), contendo a assinatura e o carimbo do médico com
o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a provavel causa da
deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a defici-
éncia. Caso ndo apresente laudo médico sera excluido da respectiva lista de classificacdo, pas-
sando a figurar apenas na lista geral.

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo sera convocado para
ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classifica-
dos serdo convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312
(trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, por
localidade, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do pro-
cesso seletivo.

A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢cdo no ato da inscrigdo, ndo podera pos-
teriormente apresentar recurso em favor de sua situagao.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natu-
reza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com
as demais pessoas, nos termos da Lei Federal n® 13.146/2015, supletivamente pelo Decreto
n? 11.063/2022 e, ainda, pelas demais normativas aplicaveis.

S3do consideradas pessoas com deficiéncia ainda, de acordo com o artigo 22 do Decreto n2
11.063/2022, as que se enquadram nas categorias a seguir:

1.16.1Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,

acarretando o comprometimento da funcdo fisica, sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo ou membros com
deformidade congénita ou adquirida.

1.16.1.1 N3ao se incluem no rol das deficiéncias fisicas as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das funcbes locomotoras da pessoa.
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MUNICIPIO DE SENGES

1.16.1.2 Considerando a Lei 22.278 de 17 de dezembro de 2024, é assegurado aos
candidatos portadores de Fibromialgia os mesmos direitos e garantias das pessoas
com deficiéncia no Estado do Parana.

1.16.2Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,

aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz
(dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz);

1.16.3Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,

com a melhor correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cdes
anteriores;

1.16.3.1 O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes, conforme Sumula n2. 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

1.16.3.2 Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passivelde
correcdo, a exemplo de miopia, astigmatismo, dentre outros.

1.16.4Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com

1.17

1.18

1.19

1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da
comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

O candidato deverd apresentar, as suas expensas, laudo médico com as informacdes e exigén-
cias descritas neste Edital, de forma legivel, no ato da contratagdo, sob pena de ser conside-
rado inapto.

No ato de contratacdo ou a qualquer tempo posterior a contratacdo do candidato, o Municipio
podera realizar pericia médica a fim de avaliar as condicdes fisicas e de salude do candidato
deficiente, bem como, os documentos e laudos médicos apresentados pelo candidato.

O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses, préteses ou
adaptagoes.

Somente serdo considerados os laudos médicos com letra legivel emitidos nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigao.

Ndo havera devolucdo do laudo médico apresentado.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagao Mundial da Saude e da
Legislacdo vigente, a op¢ao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera
desconsiderada, o candidato sera excluido do certame.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo atender aos dispositivos mencio-
nados neste edital ou ndo tiver confirmada essa condi¢do, perdera o direito de contratacado
ao cargo.

O candidato com deficiéncia que, no decorrer do desempenho das fungdes, apresentar incom-
patibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, ndo identificada apds realizacdo de
pericia médica, terd seu contrato de estdgio rescindido, nos termos da legislacdo e decretos
vigentes.
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1.25 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia convocado, serd convocado o préximo
candidato classificado com deficiéncia

1.26 As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, que ndao forem preenchidas serdao
automaticamente disponibilizadas aos candidatos de ampla concorréncia.

2. DOS REQUISITOS:

2.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos que preencham os
seguintes requisitos no momento da inscrigao:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, conforme o
item 3 deste edital;

Em curso reconhecido pelo MEC (Ministério da Educacdo) e liberado pela Instituicdo de
Ensino para desenvolver atividades do Estagio Nao-Obrigatério e de acordo com a
regulamentacdo interna e plano pedagégico do curso.

Ter disponibilidade de hordrio (manha e/ou tarde) para cumprir o estagio;

O horério de estagio deve ser diferente do horario de estudo, de maneira que ndo
coincidam;

Nao ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 2 (dois) anos, apds o Decreto de
Lein2 11.788 de 25 de setembro de 2008, independentemente do nivel de escolaridade.
Agueles que ja estagiaram, masndo concluiram esse periodo maximode 2 anos poderdo
estagiar apenas pelo periodo restante;

N3o possuir nenhum tipo de processo administrativo e/ou outras improbidades junto a
Prefeitura Municipal de Sengés

Possuir cadastro ativo e atualizado no Centro de Integragcdao Empresa-Escola do Parana
(CIEE/PR);

O candidato devera pertencer a uma das instituicdes de Ensino conveniadas com o
Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR).

3. DAS AREAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E REQUISITOS:

Cursos Nivel Semestre.s per'm~itidos para
inscricao
ADMINISTRACAO / GESTAO PUBLICA Superior Do 12 ao Pendltimo
AGRONOMIA Superior Do 12 ao Penultimo
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Superior Do 12 ao Pendltimo
CIENCIAS CONTABEIS Superior Do 12 ao Pendltimo
DIREITO Superior Do 52 ao Pendltimo
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MUNICIPIO DE SENGES

EDUCACAO ESPECIAL Superior Do 12 ao Pendltimo
EDUCACAO FISICA Superior Do 12 ao Pendltimo
ENGENHARIA DA COMPUTACAO Superior Do 12 ao Penultimo
FARMACIA Superior Do 12 ao Penultimo
PEDAGOGIA Superior Do 12 ao Penultimo
PSICOLOGIA Superior Do 12 ao Pendltimo
PSICOPEDAGOGIA Superior Do 12 ao Penultimo
SISTEMA DE INFORMACAO Superior Do 12 ao Pendltimo
TECNICO EM ADMINISTRACAO Técnico Do 12 ao Pendltimo
TECNICO EM ENFERMAGEM Técnico Do 12 ao Penultimo
FORMACAO DE DOCENTES DA EDUCACAO

INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO Técnico Do 12 ao Penultimo
FUNDAMENTAL

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO Técnico Do 12 ao Penultimo

3.1 Os candidatos classificados ocuparao as vagas ofertadas no quadro acima e do cadastro de

3.2

4.1

reserva, conforme necessidade das Secretarias Municipais.

Dentro da necessidade do Municipio os candidatos classificados serdo convocados pelo
CIEE/PR através de e-mail, para serem encaminhados aos locais do estagio;

DA BOLSA AUXILIO:

O estagiario do ensino MEDIO e SUPERIOR receberd, durante o periodo em que estiver
atuando no estdgio, uma bolsa auxilio.

Escolaridade Carga Horaria Bolsa Auxilio |Vale Transporte
Ensino Médio 6 horas/30 horas semanais RS 550,00 RS 50,00
Ensino Técnico 6 horas/30 horas semanais RS 700,00 RS 50,00
Ensino Superior 6 horas/30 horas semanais RS 850,00 RS 50,00

5.

5.1

5.2

53

DAS INSCRICOES:

O candidato devera verificar se todas as informacgoes de seu cadastro estdo corretas, antes
de iniciar a inscricdo no processo seletivo. Caso precise atualiza-lo devera fazer pelo
autoatendimento (https://autoweb.cieepr.org.br/CIEE.Autenticacao.MVC/Acesso).

Possuir cadastro ativo e atualizado no sistema do CIEE/PR, ndo gera automaticamente a
inscricdo neste processo seletivo.

O candidato deverd realizar sua inscricdo através do site: www.cieepr.org.br, aba

"Estudantes"”, "Processo seletivo Especial - Estagio"; “Prefeitura Municipal de Sengés”
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(https://www.cieepr.org.br/estudantes/processo-seletivo-especial-estagio/) no periodo de
indicado no cronograma do processo (ANEXO I).

No momento da inscri¢cdo, caso apareca a informacdo de “incompatibilidade no cadastro” ou
alguma situacdo que impossibilite a continuidade nesta etapa, o estudante devera se reportar
ao CIEE/PR — Setor de Selegdo Especial, através do e-mail processos.especiais@cieepr.org.br,
até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢cdo (verificar cronograma).

Ao concluir a inscri¢do, o candidato devera conferir em seu COMPROVANTE DE INSCRICAO
se todas as informagdes estdao corretas. Para baixar o documento devera entrar com seu login
e senha em sua area de estudante e ir em “PROCESSOS ESPECIAIS” e “MEUS PROCESSOS”.

Observagao: Qualquer interrupcao durante o processo de inscricdo fard com que ela nao
seja concluida. E de fundamental importincia a conferéncia do COMPROVANTE DE
INSCRICAO. O CIEE/PR ndo envia a confirmacdo de inscricdo por e-mail.

O candidato devera salvar ou imprimir o comprovante. EM CASO DE DUVIDA ELE SERA
SOLICITADO pela organizagado do processo.

Conforme o cronograma do processo (ANEXO 1), sera encaminhado ao e-mail do estudante
(endereco que consta no comprovante), a confirmagdo do enderego eletrénico. Caso o
estudante ndo receba este e-mail (verificar na caixa de entrada, spam e lixo eletrénico) devera
conferir as informac¢bes da inscricdo e contatar o Setor de Selecdo Especial relatando a
situacao.

Alterag0es nos dados de inscri¢dao do processo ndo sdo automaticas ao cadastro, nestes casos
as corregOes deverdo ser solicitadas ao Setor de Selegdo Especial por e-mail
(processos.especiais@cieepr.org.br), conforme o cronograma do processo (ANEXO 1).

Os contatos com o setor de Selecdo Especial, através do e-mail:
processos.especiais@cieepr.org.br devem, obrigatoriamente, conter as seguintes
informacgdes: O numero do CPF do estudante ou candidato e o processo para o qual estd
solicitando atendimento, bem como a correc¢ao a ser feita.

Uma vez efetivadaa inscrigdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, aalteracao dedados
fora das datas e horario informados neste documento. Sendo dever do candidato a leitura
e compreensao deste Edital, bem como a conferéncia dos dados inseridos na inscrigdo.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagcdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

As informacgdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Sengés, através de sua comissao, o direito de excluir
do processo seletivo aquele que preencher o formularioincorretamente, deixa-loincompleto,
bem como, fornecer dados inveridicos ou falsos.

O preenchimento e a conferéncia da inscricao sdao de total responsabilidade do candidato.
A Prefeitura Municipal de Sengés e o CIEE/PR, ndo se responsabilizardo pelo preenchimento
incorreto por parte do candidato.
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Correcdes que causem divergéncia dos requisitos solicitados pelo Edital acarretardao na
impossibilidade do(a) candidato(a) permanecer no processo seletivo, mesmo que detectadas
a qualquer tempo da validade deste Edital.

A realizacdo da inscricdo pressupde que o candidato tem ciéncia e aceita que, no caso de
aprovacao, deverd apresentar os documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos para o
estagio por ocasido da contratacao.

Sera permitida apenas uma inscricao por CPF.

A inscricdo para o Processo Seletivo para estagidrios, regida pelo presente edital, ndo terd
nenhum custo para o candidato;

O candidato TRANS (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e
ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, podera preencher esta
informacdo, no campo especifico do cadastro e/ou da ficha de inscrigdo.

Ndo serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone
ou fax.

O candidato nesta situacao deverd realizar sua inscricao informando seu NOME CIVIL no
campo “NOME COMPLETQ”, ficando ciente de que o “NOME SOCIAL” preenchido no cadastro
e/ou na inscri¢do sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo.

Em casos de duvidas o estudante deverad direcionar seu questionamento ao Setor de Selecdo
Especial (processos.especiais@cieepr.org.br).

A homologacdo das inscricoes estard disponivel para consulta conforme o cronograma
(ANEXO 1).

DA SELECAO:

A selecdo sera realizada por meio de Prova Objetiva, contendo 20 (vinte) questdes de multipla
escolha, que sera realizada de forma on-line, conforme indicado no cronograma (Anexo 1),
com duragdo de 120 minutos contado a partir do acesso, ndo serd dada sob nenhuma
circunstancia tempo extra de prova.

As seguintes informacdes serdo encaminhadas através do sistema de provas on-line, para o e-
mail que consta no comprovante de inscricio e conforme o cronograma (anexo l):

a)  Orientacgdes, entre as 14h00 e 16h00, no dia que antecede a prova.
b) Link, login e senha, entre as 09h00 e 10h00, no dia da prova.

E de responsabilidade do estudante verificar em seu e-mail: caixa de entrada, spam ou lixo
eletronico.
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Enviodelink e acesso a prova sdo situacdes diferentes. O acesso estara liberado apenas como
descrito no item 6.8.

E detotal responsabilidade do candidato registrar corretamente o e-mail ou fazer a corre¢io
conforme os itens 5.5 e 5.8 do Edital, sob pena de nao conseguir acesso a prova.

O estudante devera possuir seu proprio e-mail sendo vetado o uso de e-mails de terceiros.
O contato de e-mail devera ser individual e intransferivel, sob o risco de ndao conseguir
acesso a prova.

O estudante terd direito a apenas 1 (um) acesso a drea da prova;

O acesso ao ambiente de prova estara disponivel apenas no dia da aplicagdo da prova (anexo
1), no hordrio das 14h30 as 14h59min, ndo sendo dado sob nenhum aspecto tempo adicional
para este acesso.

As 15h00 do diada prova (anexo ), o acesso serd automaticamente bloqueado pelo sistema.
Somente candidatos que ingressaram no tempo permitido continuardo no ambiente de
provas.

N3do haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato;

Orienta-se que o acesso ao ambiente de prova ocorra no inicio do hordrio permitido. Caso o
estudante encontre alguma dificuldade no acesso, devera seguir o seguinte passo a passo:

a) Atualizar a pagina;
b) Reiniciar o computador;

c) Enviar um print da tela para o e-mail processos.especiais@cieepr.org.br, relatando o
problema até as 14h49, para verificacdo antes do periodo final de acesso. Os e-mails
recebidos apds este horario estarao sujeitos ao tempo de verificagao da falha e ao horario
limite de acesso a prova (14h59), podendo, portanto, ndo serem atendidos).

Ndo serdo aceitos questionamentos de qualquer espécie com relagdo as questdes da prova,
sendo a interpretagdo da questdo parte da avaliagao.

Recomendacdes para a realizacdo da prova:

a) O candidato deverd escolher um local calmo, que lhe permita fazer a prova sem
interrupcgoes e distracdes e com boa conexdo de internet;

b)  Utilize Notebook’s ou Desktop’s para realizagao da prova.
c) N3ao sera possivel realizar a prova por meios eletronicos como tablet’s e celulares;

d) Garanta que seu computador esteja conectado a uma fonte de energia, a fim de que
ndo tenha a prova interrompida por algum problema de bateria baixa;

e) N&o é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sengés ou do CIEE/PR, eventual
instabilidade de acesso devido a alguma falha de conexdao do candidato com a internet,
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problemas com o servidor de e-mail do candidato, bem como falta de energia elétrica,
ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

Nao é permitido sair do ambiente da prova apds o inicio da mesma. Ao iniciar a prova,
o candidato devera conclui-la em um Unico acesso;

Pop-ups e outras janelas sdo entendidos pelo sistema como saidas, deixe-os
desativados;

Se necessario, é permitido o uso de calculadora, desde que ndo seja a calculadora do
computador. Reserve uma calculadora avulsa para o uso;

Ao candidato sera permitida a realiza¢ao da prova somente na data e horario constante
no cronograma deste Edital. Ndo serd dada, sob nenhuma alegacdo, tempo extra ou
ofertada nova data de prova;

As respostas dadas pelo candidato sdo gravadas automaticamente pelo sistema, dentro
do tempo da prova.

7. DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO:
7.1 A avaliacdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, sera de carater classificatério;
7.2 Cada questdo da Prova tera o valor equivalente a 05 (cinco) pontos, perfazendo o total de 100
(cem) pontos;
ENSINO MEDIO E TECNICO
Disciplina Questdes | Contetdo Programatico/ Referéncias
Conteudo Programatico:
Leitura e Interpretacdo de Textos;
R . Gramatica e Ortografia (Divisao Silabica, Encontro Vocalico);
Portugués 05 (cinco) ) i
Figuras de Linguagem;
Acentuacao e Pontuacao;
Classe de Palavras.
Conteudo Programatico:
Operacdes Basicas (Adicdo, subtracado, divisdo e multiplicacdo);
Matematica 05 (cinco) | Medidas, razbes e proporc¢oes;
Porcentagem;
Regra de trés simples e composta.
Conteudo Programatico:
. . Teclas de atalho;
Informatica 05 (cinco) eclas de ataino -
Componentes e constituicdao do PC;
Software, sistema operacional e programas;
Conhecimentos | 05 (cinco) | Conteudo Programatico:
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Gerais Histdria do Brasil, republica e presidentes;
Politica e Economia Atual;

Lei de discriminacao religiosa;

Politica Internacional;

Geografia, mapa mundi politico e seus paises;
Organizacao das Na¢cdes Unidas;

ENSINO SUPERIOR

Disciplina Questées | Conteudo Programatico/ Referéncias

Conteudo Programatico:

Leitura e Interpretacdo de Textos;

Portugués 05 (cinco) | Gramatica e Ortografia (Divisdo Silabica, Encontro Vocalico);
Acentuacao e Pontuacao;

Sintaxe (Periodo Simples e Periodo Composto).

Conteudo Programatico:
Matematica Financeira;

Juros simples e composto;
Matematica 05 (cinco) | Porcentagem;

Regra de trés simples e composta;
Estatistica;

Descontos: simples e composto.

Conteudo Programatico:

Teclas de atalho;

Componentes e constituicdo do PC;
Software, sistema operacional e programas;

Informatica 05 (cinco)

Conteudo Programatico:

Histdria do Brasil, republica e presidentes;

Lei de discriminacdo religiosa;

05 (cinco) | Politica Internacional;

Geografia, mapa mundi politico e seus paises;
Organizacao das Nac¢des Unidas;

Assuntos da atualidade brasileira e mundial.

Conhecimentos
Gerais

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

8.1 LINGUA PORTUGUESA

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 49. ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2020.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo diciondrio da lingua portuguesa. 2.ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2009

8.2 MATEMATICA

BONGIOVANNI, V; LEITE, O. R. V; LAUREANO, J. L.T. Matematica. Vol. Gnico. 22 Grau. S. Paulo: Atica, 1994.

10de 17
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FACCHINI. Walter. Matematica 22 Grau. Sao Paulo: Saraiva, 2000.

SOUZA Maria Helena Soares de., SPINELLI, Walter. Matemadtica 22 Grau. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

VERAS, L. L. Matematica financeira. S3o Paulo: Editora Atlas, 2005.

MATHIAS, Washington Franco, GOMES, José Maria. Matematica Financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2009.
ASSAF NETO, A. Matematica financeira e suas aplicac6es. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

8.3 INFORMATICA

Cartilha de Seguranca para internet — Cartilha de Seguranca para Internet — Versdo 4.0 (cert.br)

Google Chrome. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).
Mozilla Firefox. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
Microsoft. Ajuda do Windows 11.

Microsoft. Ajuda do Windows 10.

Microsoft. Ajuda do Excel 2019.

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 2019.

Microsoft. Ajuda do Word 2019.

Microsoft. Ajuda do Excel 365.

Microsoft. Ajuda do PowerPoint 365.

8.4 CONHECIMENTOS GERAIS

https://g1.globo.com/

https:// www.senges.pr.gov.br
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/senges/panorama
https://guiadoestudante.abril.com.br/
https://www.historiadobrasil.net/
https://brasilescola.uol.com.br
https://brasil.un.org/pt-br

https://www.todamateria.com.br/

9. DOS RECURSOS:
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O caderno de questdes e gabarito provisorio serdo divulgados conforme o cronograma.

O candidato interessado podera interpor recurso as questoes apenas na data indicada no
cronograma.

O recurso devera ser feito em formulario préprio, que estara disponivel na drea do processo
seletivo. O requerimento devera ser fundamentado e direcionado a Comissao de Elaboracao,
Aplicacdo e Correcdo do Processo Seletivo, através do e-mail: processos.especi-
ais@cieepr.org.br, que apds andlise das justificativas deliberard a respeito. Nao serdo aceitos
recursos encaminhados, fora da data, por via postal, fax etc.

Havendo interposicdo de recurso para mais de uma questao; cada questdo devera estar em
um formulario préprio. Mais de uma questdo por formuldrio inviabilizara a aceitacdo e andlise
do recurso. O estudante deverd enviar em um Unico e-mail as interposi¢des e justificativas.

As orientagOes para o envio e preenchimento do formuldrio estarao disponiveis no site do
CIEE/PR,no momento em que estiver liberada a interposi¢cdo de recursos. O candidato devera
seguir estas orientagoes.

Avaliados os recursos, e caso haja necessidade de altera¢do do gabarito, ele sera divulgado no
site do CIEE/PR na area do processo seletivo, como gabarito definitivo, conforme cronograma
(ANEXO ).

Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo(0es), esta(s) sera(ao) considerada(s)
valida(s) para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Os recursos interpostos serdo respondidos exclusivamente pela Comissao de Elaboracao, Apli-
cacado e Correcao do Processo Seletivo e a devolutiva sera disponibilizada somente aos candi-
datos recorrentes.

Elaborada a planilha de resultado provisério, esta sera publicada no Orgéo Oficial do Munici-
pio de Sengés e no site do CIEE/PR (www.cieepr.org.br), na drea do processo, conforme o
Anexo | (cronograma).

O interessado podera interpor recurso quanto a eventuais erros de classificagdo e de corre-
¢do da prova na data da publicagdo da classificagao preliminar (Anexo 1), por meio do e-mail
processos.especiais@cieepr.org.br.

N3o havendo interposi¢cdes de recursos conforme os itens 9.2 e 9.10, o cronograma do pro-
cesso podera ser adiantado. Devendo o candidato ficar atento as publicagdes.

Ndo serdo aceitas novas analises de recursos ou reconsideracdo das analises feitas apds o
prazo estipulado. Valido para os recursos informados nos itens 9.1 e 9.9.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

A nota final dos candidatos serd igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva;
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Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de
classificagao por nivel académico e curso.

Estard automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que nao fizer a prova na
data e horario informado neste edital.

DO CRITERIO DE DESEMPATE:

Na hipétese de igualdade de nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a)  possuir maior idade.

b)  obtiver maior nota na disciplina de Portugués;

c) obtiver maior nota na disciplina de Matematica;

d)  obtiver maior nota na disciplina de Informatica;

e)  obtiver maior nota na disciplina de Conhecimento Gerais.

DA HOMOLOGACAO:

O ato da homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo para Estagidrios serd
publicado pelos sites da Prefeitura Municipal de Sengés e do CIEE/PR: www.cieepr.org.br;
conforme o cronograma do processo (anexo ).

DA CONTRATACAO:

Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios e homologado o resultado final, serdo firmados
termos de compromisso de estdgio obedecendo-se a ordem de classificagdo final dos
candidatos habilitados, de acordo com a necessidade do Municipio de Sengés, por meio do
CIEE/PR;

O candidato classificado nesse Processo Seletivo para Estagidrios de que trata este Edital, sera
contratado para suprir as vagas nas Secretarias Municipais, conforme necessidade das
mesmas;

O candidato aprovado e classificado no processo seletivo para estagiarios, de que trata este
Edital, serd contratado para a area na qual se inscreveu.

Nessa ocasido, serdo exigidos dos candidatos a apresentacdo dos seguintes documentos:
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a) Copia do RG (carteira de identidade);

b)  Cédpia do CPF;
c) Comprovante de residéncia;
d) Conta bancaria;

e) Declaracdo de Matricula original e atualizada, da Unidade de Ensino, constando a
matricula, o curso, horario da aula e semestre do estudante, para comprovacdo do
requisito;

f) Para menores de 18 (dezoito) anos, devera apresentar o RG e CPF de um responsavel
legal.

Alterado para: Laudo médico emitido por Médico Especialista da area de deficiéncia do
candidato, ser legivel e conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do
candidato, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca (CID), bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM do
médico que forneceu o laudo.

DAS DISPOSICOES FINAIS:

E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os Editais
Complementares, Comunicados e demais publicagGes referentes ao Processo Seletivo para
Estagiarios, que sejam publicadosnossites do CIEE/PR (https://www.cieepr.org.br/processo-
seletivo-especial-estagio-autoweb/) e da Prefeitura Municipal de Sengés
(www.senges.pr.gov.br).

O candidato que por alguma razao nao puder assumir a vaga no momento da convocagao,
podera solicitar que seu nome seja inserido no final da lista de classificacdo. Na ocasido da
convocacdo, devera entregar a Solicitagdo para Final de Lista (Anexo Il), deste edital
devidamente preenchido ao RH da Prefeitura de Sengés;

Na ocorréncia do item anterior, a vaga aberta serd destinada ao préximo candidato
classificado;

Fica permitida apenas uma (1) Solicitacdo de Final de Lista durante a validade do processo;

A classificacdo da selecdo dos estagiarios ndo assegurard ao candidato o direito de ingresso
na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de
classificagao. A concretizagdao desse ato ficara condicionada a observancia dos demais
requisitos, das disposicGes legais pertinentes, bem como aointeresse, juizo e conveniéncia do
Municipio de Sengés;

14 de 17



MUNICIPIO DE SENGES

14.6 O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara na
sua eliminacdo do processo seletivo, a qualquer tempo;

14.7 Ao concordar com os termos deste Edital, os candidatos aprovados cedem automaticamente
ao CIEE/PR e a Prefeitura Municipal de Sengés, a permissdo para publicar a sua classifica¢do
nos seus respectivos sites, a qualquer momento;

14.8 Ao fazer ainscricdo neste processo seletivo o estudante concorda com os termos deste edital,
sob os quais ndo poderd alegar desconhecimento.

Sengés, 20 de janeiro de 2026.

GERSON NUNES Assinado de forma digital

DA por GERSON NUNES DA
SILVA:12017488879

SILVA:1201748887 Dados: 2026.02.20

9 14:20:38 -03'00'

Prefeito Municipal

Gerson Nunes da Silva
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ITEM ETAPA DATA LOCAL
Nos Sites do CIEE/PR
- Publicacdo do Edital 20/02/2026 (www.cieepr.org.br) e da Prefeitura
de Sengés (www.senges.pr.gov.br).
, - De 20/02 a . .
5.3 Periodo de Inscrigdo 06/03/2026 No site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
202 s
5.7 Envio de e-mail de confirmacgdo 09/03{0?]02 ate as Setor de Selec¢do Especial — CIEE/PR
58 Prazo final para solicitar a corregdo 09/03/2026 até as Setor de Selegdo Especial
' de dados da inscrigdo 14h00 (processos.especiais@cieepr.org.br)
Nos Sites do CIEE/PR
5.22 Homologacdo das inscrigGes 12/03/2026 (www.cieepr.org.br) e da Prefeitura
de Sengés (www.senges.pr.gov.br).
. ) n 13/03/2026- entre | Através do ambiente de aplicagdo de
6.2a Envio das orientagdes 14h e 16h provas do CIEE/PR
. . . 16/03/2026 entre Através do ambiente de aplicacdo de
6.2b Envio do link, login e senha 09h e 10h provas do CIEE/PR
16/03/2026 - acesso
6.8 Aplicagdo da prova on line a partir das 14h30 e | Ambiente de provas do CIEE/PR.
até as 14h59
6.9 Bloqueio automatico de acesso 16/03/2026 as 15h00 | Ambiente de provas do CIEE/PR.
9.1 Divulgacdo do caderno de questdes 17/03/2026 Site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
Interposicdo de  Recursos as 17/03/2026 até as Setor de Selecdo Especial
9.2 N .. .
questdes da prova 23h59 (processos.especiais@cieepr.org.br)
9.6 Divulga¢do do Gabarito Definitivo 25/03/2026 Site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
Nos Sites do CIEE/PR
9.9 Divulgacdo do Resultado Provisorio 27/03/2026 (www.cieepr.org.br) e da Prefeitura
de Sengés (www.senges.pr.gov.br).
9.10 Interposicio  Classificacio 27/03/2026 até as Setor de fSe.Ie(;a.o Especial
23h59 (processos.especiais@cieepr.org.br)
Nos Sites do CIEE/PR
121 Resultado Final 28/03/2026 (www.cieepr.org.br) e da Prefeitura
de Sengés (www.senges.pr.gov.br).
16 Valld?de Minima do Processo 27/03/2027 Um ano a part!r da data de divulgagdo
Seletivo do resultado final.
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ANEXO Il

SOLICITAGAO DE FINAL DA LISTA

A Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sengés.

Assunto: Requer inclusdo de meu nome ao final da lista dos aprovados para estagio.

Eu, , aprovado(a) e classificado(a) em

lugar, no curso de , do processo seletivo para estagio no Municipio de

Sengés — Edital N2 001/2026, conforme resultado final e homologacgao realizada por meio do Edital
Ne /2026, de 28 de margo de 2026, publicado nos sites da Prefeitura Municipal de Sengés e
do Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parand, SOLICITO a inclusdo do meu nome ao final da
lista dos aprovados, em razdo de ndo ter interesse, nesse momento, em ocupar a referida vaga para

qual fui convocado(a).

Sengés, de de

Nestes termos, peco deferimento.

Assinatura do candidato
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