MUNICIPIO DE SENGES

CNPJ/MF 76.911.676/0001-07
TRAVESSA SENADOR SOUZA NAVES N. 95
SENGES - PARANA

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENGES

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2019 - PSS

CONSIDERANDO os principios da supremacia do interesse publico, da
continuidade dos servigos publicos e do atendimento de servigos de qualidade a toda
populagao do Municipio de Sengés, constitucionalmente previstos;

CONSIDERANDO o singular interesse publico visando o atendimento de
situacdo de temporariedade, excepcionalidade, relevancia, nos termos do disposto no
art. 2°, da Lei n°® 0219/2017 de 19 de abril de 2017;

CONSIDERANDO a ininterrupgao de programas sociais, nos termos do disposto
no Art. 4° inciso Xl, da Lei n° 0219/2017, por intermédio de Iniciativas Esportivas
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo através do
Projeto “Agita Sengeés”;

O Prefeito Municipal de Sengés, Estado do Parana, Nelson Ferreira Ramos, no
uso das atribuigdes do seu cargo, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instru¢cdes especiais destinadas a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado — PSS, para contratagao por tempo determinado para
as fungdes de: Instrutor de Praticas Esportivas e Técnico em Esportes.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de que trata este Edital, é
destinado a selecionar profissionais aptos a serem convocados para atuarem na
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo de Sengés/Pr, exclusivamente a fim
de atender ao Projeto “Agita Sengés”.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital e a
coordenacdo e o andamento competem a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Turismo de Sengés/Pr, por meio da Comissdo Examinadora Julgadora do Processo
Seletivo Simplificado-PSS.

2- CRONOGRAMA
2.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera composto das seguintes fases,

conforme quadro a seguir:
Inscrigbes Das 9h do dia 06/12/2019 até as 16h do

dia 20/12/2019

Taxa de inscrigéo Nao ha taxa de inscrigéao
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Publicagao da Lista Proviséria dos Candidatos 07/01/2020
Recursos 08 e 09/01/2020
Publicagao da Lista Final dos Candidatos 13/01/2020
Publicacdo da Classificagdo Proviséria 16/01/2020
Recursos 17 e 21/01/2020

Classificagao Final.
Apés andlise conclusiva dos recursos, publicagdo no site | 27/01/2020

www.senges.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio e as

afixadas no endereco citado no item 6.2.1 deste Edital

Comprovacao de Titulos e documentagédo /Contratagado (Convocacgao via Edital, a ser publicado no site
www.senges.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio e as afixadas no enderego citado no item 6.2.1 deste
Edital).

3- DAS VAGAS
3.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS destina-se ao preenchimento das
vagas, conforme o quadro a seguir:

NO
N° CARGA
VAGAS VP;’CBAS CARGO HORARIA/DIARIA VENCIMENTOS

Instrutor de Praticas Esportivas
v . ~
02 - Vggas destinadas para EQUcagao 08 horas R$ 1.276,79
Fisica Escolar Municipal e
Recreacdo em Projetos Sociais
Técnico em Esportes
v' Vaga destinada para Futsal e
01 ) Futebol Society — Categoria de 08 horas R$2.003,58
Base
Técnico em Esportes

v" Vaga destinada para Futsal e

01 ) Futebol Society — Categoria 08 horas R$ 2.003,58
Juvenil
01 ; Técnico em Esportes 08 horas R$ 2.003,58

v'  Vaga destinada para Basquetebol
Técnico em Esportes
01 - v Vaga destinada para Ténis de 08 horas R$ 2.003,58
Mesa

3.2 No ato da inscrigdo o candidato devera escolher qual a area de atuacao para a
qual pretende concorrer, sendo vedada mais do que uma opg¢ao.

3.3 As atribuicbes das funcbes estdo estabelecidas no Anexo |, podendo o
candidato ser solicitado para desenvolver dentro do Projeto “Agita Sengés” outras
atividades afins, desde que respeitada a carga horaria definida neste Edital

4 — DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
4.1 Das vagas existentes, 5% (cinco por cento), serdo destinadas as pessoas
portadoras de necessidades especiais.
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4.2 O candidato, no ato da inscricdo, declarara expressamente a deficiéncia que
possui e devera apresentar no ato da inscricdo o laudo médico atestando a espécie e 0
grau e ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
nos termos do inciso IV, do artigo 39, do decreto Federal n° 3.298/99.

4.3 O candidato portador de necessidades especiais, ao inscrever-se devera estar
ciente das atribui¢cdes da sua funcao.

4.4 O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar a Comissao
Examinadora Julgadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS, juntamente com os
documentos para avaliacdo conforme disposto neste edital, como também atestado
médico de compatibilidade funcional entre a atividade a ser exercida e sua deficiéncia.

4.5 Na inexisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas,
as vagas reservadas serdo preenchidas pelos demais candidatos, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagao.

4.6 O laudo médico so tera validade se emitido no maximo 60 dias antes da data da
abertura das inscrigdes, digitado em papel timbrado, contendo endere¢co completo,
numero do registro no Conselho Regional de Medicina do profissional que assinou o
referido laudo.

4.7 O candidato que deixar de entregar tempestivamente o laudo médico tera seu
pedido para concorrer a vaga de portador de deficiéncia indeferido.

4.8 Se o laudo médico apresentado nao atender ou contemplar todos os requisitos
exigidos no item 4 deste edital o pedido para concorrer a vaga de portador de
deficiéncia sera indeferido.

5- DO REGIME JURIDICO

5.1 A contratagdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, e na Lei n.° 0219/2017, de 19 de abril de 2017.

5.2 O contrato tera prazo maximo de até 01 (um) ano, podendo der prorrogado
na conformidade das previsdes contidas na legislagdo municipal.

5.3 O Processo Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem validade de
01(um) ano, podendo, em caso de excepcional interesse publico, ser prorrogado por
igual periodo.

6 — DAS INSCRIGCOES E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO.

6.1 As inscricoes serdo realizadas exclusivamente na SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO (Biblioteca Publica Municipal),
sito a Rua Pref. Aristides Pereira Matos Neto, n° 333 — Morungava, Sengés/PR, nos
dias 06 de dezembro a 20 de dezembro de 2019, das 09h as 11h e das 13h as 16h.

6.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus Anexos devendo encaminhar por escrito a Comissao
Examinadora Julgadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS, impreterivelmente,
durante o prazo de publicacido do referido instrumento convocatoério, eventuais duvidas
ou impugnagdes mediante protocolo, no prazo maximo de 02 (dois) dias, antes da data
de inicio das inscri¢gdes, no seguinte endereco:
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6.2.1 Edificio da Prefeitura de Sengés, sito na Travessa Souza Naves, n°
95 — Centro — Sengés/PR, no horario das 08h30 as 11h e das 13h as 17h.

6.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo tacita
das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

6.4 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

6.5 No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher formulario de inscri¢ao,
Anexo Il informando dados pessoais, enderego e itens relacionados a escolaridade,
experiéncia e aperfeicoamento profissional, dentre outras exigéncias.

6.6 Sao de responsabilidade do inscrito, acompanhar o andamento do Processo
Seletivo Simplificado e as publicacbes no enderego eletrbnico do Municipio
www.senges.pr.gov.br, no Diario Oficial do Municipio e as afixadas no enderecgo citado
no item 6.2.1 deste Edital.

6.7 Ao efetivar sua inscricdo, o candidato recebera comprovante de inscricao
para o cargo para o qual pretende concorrer, conforme o Anexo lll.

6.8 Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricdo sao de
inteira responsabilidade do candidato, que sofrera as penalidades previstas neste
edital.

6.9 A inscricdo sera considerada incompleta quando preenchida faltando
informacdes do candidato. Inscricbes incompletas serao consideradas invalidas.

6.10 No ato da inscrigdo o candidato devera preencher todos os requisitos
solicitados. Nao serdo deferidas as inscricdes que ndo obedecerem aos requisitos
necessarios para o cargo.

6.11 Apds efetivar a inscricdo, o candidato ndo podera, sob hipdtese alguma,
incluir ou alterar informagdes ou documentos.

7 — Requisitos para participagcao no Processo Seletivo Simplificado — PSS,
para os cargos de: INSTRUTOR DE PRATICAS ESPORTIVAS E TECNICO EM
ESPORTES.

7.1 Provar ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, com direitos e obrigagdes
politicas e civis, reconhecidos no Pais. Comprovados pela apresentacao da carteira de
identidade ou outro documento de identificagao civil contendo foto;

7.2 Provar ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos. Comprovados pela
apresentacao da carteira de identidade ou outro documento de identificacdo civil
contendo foto;

7.3 Provar ter Curso Superior Completo em Educacao Fisica com registro no
Conselho da Classe - Vigente do Estado do Parana, acatando também o Registro do
Estado em que o Municipio de Sengés/Pr faz divisa. Comprovados pela apresentagao
de Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado de Histérico Escolar,
bem como certiddo de regularidade perante o referido Conselho.

7.3.1 Para inscricdo no cargo de Instrutor de Praticas Esportivas; o
candidato devera ser Licenciado em Educacao Fisica.

7.3.2 Para inscricdo no cargo de Técnico em Esportes; o candidato
devera ser Bacharel em Educacéo Fisica.
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7.4 Da documentacao de comprovacao de experiéncia profissional:
7.4.1Considera-se EXPERIENCIA PROFISSIONAL toda atividade
desenvolvida estritamente na funcdo pleiteada, ocorrida dentro do curso exigido no
REQUISITO para seu exercicio, devendo ser comprovado, nos ultimos 05(cinco)anos,
conforme o padrao especificado abaixo:

ATIVIDADE COMPROVACAO
PRESTADA

Certiddo de Tempo de Servico emitida pelo 6rgdo publico onde trabalhou;
Em Orgéo (Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestagdo da
Pablico atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo Departamento

de Pessoal/Recursos Humanos, ndo sendo aceitas, sob hipétese alguma, declaragbes expedidas por
qualquer 6rgéo que nédo especificado neste item.)

Em Empresa Fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. (Cépia da pagina de
Privada identificagdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho).

7.4.2 Nao sera considerado, para a pontuagdo, o tempo de servigo ja
contado para aposentadoria.

7.5 Da documentacado de comprovacao de Aperfeicoamento Profissional:
7.5.1 Para comprovagdao do Aperfeicoamento Profissional, serado
aceitos os seguintes documentos:

Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pdés — Graduagdo (Latu
Copia Sensu) em Nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, na Area de atuacdo, acompanhado do Histérico
Escolar, em conformidade com a legislagdo vigente, correlato ao cargo
pretendido.

Copia Cursos com duragédo igual ou superior a 120 horas; ou com duracdo de 80 a
119 horas e/ou com duragdo de carga horaria minima de 40 a 79 horas ,
correlatos ao cargo pretendido.

7.5.2 Todas as copias dos documentos apresentados, ndo serao
devolvidas em hipétese alguma.

8 — Da Avaliagdo para cargo de: INSTRUTOR DE PRATICAS ESPORTIVAS
e TECNICO EM ESPORTES

8.1 O PSS consiste na analise e avaliagao de documentagao para comprovagao
da experiéncia e escolaridade exigidas para exercicio da fungdo, consistentes na
pontuacdo dos documentos apresentados pelo candidato, relativos a Escolaridade,
Experiéncia Profissional e aos Titulos de Aperfeicoamento Profissional, que seréo
realizadas pela Comissao Examinadora Julgadora do Processo Seletivo Simplificado —
PSS, nomeada nos termos da portaria n° 1764/2019 de 28 de novembro de 2019.

8.2 Na avaliagao sera atribuida pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem), somando os
itens referentes a Experiéncia e Aperfeicoamento Profissional.

8.3 A pontuacédo pela Experiéncia Profissional, tera o limite de 30 (trinta)
pontos conforme o seguinte:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS

a) Tempo de servico em Orgdo Publico na funcgdo. Atribuicdo de 4 (quatro) pontos | 20
para cada ano, totalizando o maximo de 5(cinco) anos a serem computados.




MUNICIPIO DE SENGES

CNPJ/MF 76.911.676/0001-07
TRAVESSA SENADOR SOUZA NAVES N. 95
SENGES - PARANA

GABINETE DO PREFEITO

b) Tempo de servico em Empresa Privada na fungéo. Atribuicdo de 2 (dois) pontos | 10
para cada ano, totalizando o maximo de 5 (cinco) anos a serem computados.

8.4. O candidato devera informar o tempo de servigo real, em anos e meses
completos de trabalho.

8.41 A fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida
automaticamente em 01 (um) ano completo, sendo desconsiderado para fins de
pontuacgao, fragdes menores ha 6 (seis) meses.

8.5 A pontuacédo pelo Aperfeicoamento Profissional, tera o limite de 70
(setenta) pontos, conforme o seguinte:

Aperfeicoamento Profissional (Nivel Superior) PONTOS

a) Pdés-Graduagao na area especifica para o cargo. Atribuicdo de 15 (quinze) pontos, | 30
totalizando o maximo de 2 (dois) cursos a serem computados.

b) Curso com duragao igual ou superior a 120 horas. Atribuicdo de 10 (dez) pontos, | 20
totalizando o maximo de 2 (dois) cursos a serem computados.

¢) Curso com duragao de 80 a 119 horas. Atribuigdo de 6 (seis) pontos, totalizando o | 12
maximo de 2 (dois) cursos a serem computados.

d) Curso com duragéo de 40 a 79 horas. Atribuicdo de 4 (quatro) pontos, totalizando | 08
0 maximo de 2 (dois) cursos a serem computado.

9 - DA VALIDAGAO DA INSCRIGAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

9.1 A validacdo da inscricdo do candidato sera efetuada pela Comissao
Examinadora Julgadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS, ap6s a conferéncia
dos documentos entregues durante o periodo de inscrigao e das informacgdes prestadas
pelo candidato no ato da inscrigéo.

10 — DA CLASSIFICAGAO E DIVULGAGAO

10.1 A Classificagdo dos candidatos sera feita em cada um dos cargos, seguida
da pontuacéo final para o cargo inscrito, sendo feita conforme a ordem decrescente do
resultado dos pontos, até o maximo do numero de vagas dos respectivos cargos
ofertadas.

10.2 O resultado do PSS, com a classificagdo dos candidatos, sera divulgado no
Diario Oficial do Municipio de Sengés/Pr, no site www.senges.pr.gov.br e em Edital,
afixado nos enderecos citados nos itens 6.2.1 deste Edital.

10.3 Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o
desempate de notas processar-se-a com os seguintes critérios:

10.3.1 Para todos os cargos, em que houver candidatos com idade igual
ou superior a 60(sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da
Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso sera utilizado o critério da maior idade.

10.3.2 Apd6s a aplicagao do critério acima, se ainda persistir o empate,
conforme:

a) maior escolaridade
b) tempo de experiéncia profissional
c) Maioridade: considerando ano, més e dia de nascimento.

11 — DOS RECURSOS
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11.1 O candidato podera interpor recurso contra a Classificacdo Proviséria, nos
02 (dois) dias uteis, contados da divulgacédo da lista de classificagdo na Internet, no
site: www.senges.pr.gov.br , no Diario Oficial do Municipio e em Edital proprio afixado
no endereco citado no item 6.2.1 deste com a documentacdo comprobatdria do
alegado, nao sendo consideradas as reclamacgoes verbais.

11.2 Os Recursos deverao ser feitos por escrito e protocolados no Gabinete do
Prefeito, sito na sede da Prefeitura Municipal de Sengés, na Travessa Senador Souza
Naves, n° 95, com a documentagcdo comprobatéria do alegado, ndo sendo
consideradas as reclamacdes verbais.

11.3 Os Recursos serdo analisados, pela Comissdo Examinadora Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado — PSS.

11.4 Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados
serdo imediatamente indeferidos.

11.5 Apds analise dos Recursos, a Classificagao Final sera publicada no Diario
Oficial do Municipio de Sengés/Pr , no site: www.senges.pr.gov.br e em Edital afixado
no item 6.2.1 deste Edital.

12 — DA CONTRATAGAO

12.1 A distribuicdo da quantidade das vagas ofertadas neste PSS, conforme
conveniéncia da Administragao Publica, sera realizada pelo Departamento de Recursos
Humanos, comunicada previamente com prazo minimo de 02 (dois) dias, contados da
convocagédo publicada no Diario Oficial do Municipio de Sengés/Pr, no site
www.senges.pr.gov.br e em Edital afixado no item 6.2.1 deste Edital.

12.2 A contratagao oriunda deste Edital sera formalizada mediante assinatura de
Contrato de Trabalho Temporario entre o aprovado neste PSS e o Municipio de
Sengés/Pr,

12.3 Quando convocado para contratacdo, o candidato devera passar por
avaliagao médica, com médico disponibilizado pelo municipio.

12.4 O Contrato de Trabalho sera estabelecido nos termos da Lei n.°
0219/2017de 19 de abril de 2017.

12.5 Para contratacdo o candidato devera comparecer ao Departamento de
Recursos Humanos mediante apresentacdo de cépia dos seguintes documentos: -
2(duas) fotos 3x4(recente); - RG; - CPF; - Titulo de Eleitor; - Certiddo de Nascimento
ou Casamento; - Comprovante de Residéncia; - Comprovante de Escolaridade; -
Inscricao do PIS/PASEP; - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e/ou
RG e CPF; - Carteira de Trabalho; - Carteira de Reservista ou Certiddo de Quitacao
com o Servigo Militar; - Certiddo de Quitacéo Eleitoral; - Certidao da Justica Federal 1°
e 2° Graus (www.jfpr.jus.br e www.trf4.jus.br); - Certiddo da Justiga Estadual 1° Grau /
Distribuidor Criminal e Juizado Especial Criminal e Vara de Execug¢des Penais; -
Certidao da Justica Estadual 2° Grau / www.tjpr.jus.br (somente se o candidato é ou ja
foi prefeito(a), ou ainda se a certiddo de 1° Grau indicar remetido ao TJ); - Declaracao
de Idoneidade Publica; - Declaracdo de Bens e Valores (declaragdo de Imposto de
Renda); - Declaragdo de n&o acumulo de cargos.

12.5.1 As copias dos documentos apresentados ao Departamento de
Recursos Humanos deverao acompanhar seus originais para certificagdo dos mesmos.
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13 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

13.1 A inscricdo no PSS implicara na aceitagao tacita e irretratavel, por parte do
candidato, das normas contidas neste Edital.

13.2 Comprovadas, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos
documentos apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado e, se for o caso, sera tomado as providéncias legais cabiveis.

13.3 O candidato sera eliminado da Lista de Classificagdo, se nos ultimos dois
anos estiver enquadrado em alguma das ocorréncias:

a) Demissdo ou Exoneragdo do Servico Publico, ou respondendo Processo
Administrativo;

b) Rescisdo Contratual, apés Sindicancia;

c) Rescisdo Contratual em Regime Especial por auséncia ao servigo por mais de 7
(sete) dias uteis, consecutivos, sem motivo justificado, e demais situagdes precedido de
Sindicancia .

d) Demissao pelo Poder Executivo Municipal por Justa Causa.

13.4 E de responsabilidade do candidato (a) manter atualizado, no
Departamento de Recursos Humanos, o seu Cadastro e numero de telefone.

13.5 O candidato classificado que n&o tiver interesse em aceitar a vaga ofertada
sera considerado desistente, seu nome sera eliminado da Lista de Classificagcao e
assinara Termo de Desisténcia.

13.6 Nao se efetivara a contratagao se esta implicar em acumulo ilegal de
cargos, nos termos do Artigo 37, da Constituigdo Federal.

13.7 A contratacdo por meio deste Processo Seletivo Simplificado - PSS
disciplinado por este Edital tem validade de até 01 (ano), contada da assinatura do
contrato por tempo determinado, podendo ser prorrogado a critério da administragao na
conformidade das previsdes contidas na legislagdo municipal.

13.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Examinadora Julgadora
do Processo Seletivo Simplificado — PSS responsavel pelo certame, designada para
este fim.

Sengés/Pr, 02 de dezembro de 2019.

Nelson Ferreira Ramos
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Instrutor de Praticas Esportivas - Ensinar os principios e regras técnicas de atividades
esportivas e orientar a pratica de tais atividades; desenvolver com estudantes e outras
pessoas interessadas, gindstica e outros exercicios fisicos, e ensinar-lhes as técnicas de
jogos mais simples; treinar atletas nas técnicas de diversos jogos e outros esportes;
instruir-lhes sobre os principios e regras inerentes a cada um deles; encarregar-se do
preparo fisico dos atletas, acompanhar e supervisionar as praticas esportivas; executar
outras atividades afins.

Técnico em Esportes - Planejar, implementar e avaliar os programas de educacao fisica,
esporte e lazer, a partir das politicas publicas definidas; conhecer as politicas publicas de
esporte, lazer e recreacdo do Municipio; desenvolver programas voltados a promocgédo de
atividades fisicas, esportivas e de lazer para criancas, adolescentes, adultos e terceira
idade; participar de projetos esportivos municipais, exercer outras atividades afins.
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% MUNICIPIO DE SENGES

GABINETE DO PREFEITO
_ ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO - PSS/Processo Seletivo Simplificado-002/2019

Marque um (X) em uma udnica opcao da vaga que pretende se candidatar, ndo pode
conter rasura:

Instrutor de Praticas Esportivas - Licenciatura em Educacgao Fisica
() v" Vagas destinadas para Educagdo Fisica Escolar Municipal e
Recreagédo em Projetos Sociais
Técnico em Esportes — Bacharelado em Educacao Fisica
() v' Vaga destinada para Futsal e Futebol Society — Categoria de Base
Técnico em Esportes - Bacharelado em Educacgéao Fisica
() v" Vaga destinada para Futsal e Futebol Society — Categoria Juvenil
Técnico em Esportes - Bacharelado em Educacao Fisica
() v' Vaga destinada para Basquetebol
Técnico em Esportes - Bacharelado em Educacgao Fisica
() v" Vaga destinada para Ténis de Mesa

DOCUMENTACAO ENTREGUE

DOCUMENTOS

( )Sim ( )Nao | Fotocopia da carteira de identidade ou de outro documento de identificagao civil contendo foto

( )Sim ( )Nao | Fotocopia do Conselho Regional da respectiva profissao

( )Sim ( )Nao | Fotocopia de Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado de Histérico Escolar para o cargo

( )Sim ( )Nao | Fotocopia do Certificado de conclusdo de curso de Pds-graduagdo em nivel de Especializagdo com carga horaria

minima de 360 horas.

( )Sim ( )Nao | Fotocopia de cursos de aperfeigoamento profissional

( )Sim ( )Nao | Fotocopia de comprovante de tempo de servigo em érgao publico na fungdo.(Para comprovacgao de Experiéncia
profissional)

( )Sim ( )Nao | Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. (Para comprovagéo de Experiéncia profissional)

Outros documentos solicitados:

DECLARO que conheco e aceito todas as normas do Edital do Processo Seletivo Simplificado —
PSS, Edital n.° 002/2019 e que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras, me comprometendo a
cumprir todos os requisitos, além do acompanhamento deste PSS nos termos descritos no referido
Edital.

Sengés/Pr, em

Assinatura do Candidato

Assinatura do Funcionario Receptor da Ficha de Inscricdo e da Documentagéao



MUNICIPIO DE SENGES

CNPJ/MF 76.911.676/0001-07
TRAVESSA SENADOR SOUZA NAVES N. 95
SENGES - PARANA

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENGES - PR
Processo Seletivo Simplificado- PSS - EDITAL N° 002/2019

RECIBO DE INSCRIGAO DO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTAGAO

NOME DO CANDIDATO:

FUNGAO PRETENDIDA:

Instrutor de Praticas Esportivas - Licenciatura em Educacgao Fisica
( v Vagas destinadas para Educagdo Fisica Escolar Municipal e
Recreagédo em Projetos Sociais
Técnico em Esportes — Bacharelado em Educacgéo Fisica
( v" Vaga destinada para Futsal e Futebol Society — Categoria de Base
Técnico em Esportes - Bacharelado em Educacéo Fisica
( v" Vaga destinada para Futsal e Futebol Society — Categoria Juvenil
Técnico em Esportes - Bacharelado em Educacgao Fisica
( v' Vaga destinada para Basquetebol
Técnico em Esportes - Bacharelado em Educacgao Fisica
( v' Vaga destinada para Ténis de Mesa
NUMERO DE DOCUMENTAGCAO ENTREGUE
DOCUMENTOS
( )Sim ( )Nao | Fotocopia da carteira de identidade ou de outro documento de identificagéo civil contendo foto
( )Sim ( )Nao | Fotocopia do Conselho Regional da respectiva profisséo
( )Sim ( )Nao | Fotocopia de Diploma ou Certidao de conclusdo de curso acompanhado de Histérico Escolar para o cargo
( )Sim ( )Nao | Fotocopia do Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagdo com carga horaria minima de 360,
Especializagao, Mestrado ou Doutorado
( )Sim ( )Nao | Fotocopia de cursos de aperfeicoamento profissional
( )Sim ( )Nao | Fotocopia autenticada de comprovante de tempo de servigo em 6rgdo publico na funcéo. (Para comprovacéo de
Experiéncia profissional)
( )Sim ( )Nao | Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. . (Para comprovagao de Experiéncia profissional)

Outros documentos solicitados:

Sengés/Pr, em

Assinatura do Candidato

Assinatura do Funcionario Receptor da Ficha de Inscricao e da Documentagéo




