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Ata de n° 48/2026

Ata de n° 48/2026 Ata da reunifio conjunta do Conselho Municipal de Educagfo e do
Conselho do FUNDEB para a apreciagfio e aprovagio da prestacdo de contas do Termo
de Colaboragdo n° 001/2026 do Transporte Escolar Rural da Associa¢do de Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE de Sengés, mantenedora da Escola de Educacéo
Basica “Maria Clotilde Déria” — modalidade Educagio Especial, e apreciagdo das metas
que serdo desenvolvidas no exercicio de 2027, as quais farfio parte do Projeto de Lei da
LDO. Aos 22 dias do més de junho do ano de 2026, as treze horas e trinta minutos,
reuniu-se de forma presencial, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educagfo,
o Conselho Municipal de Educagdo (CME) e o Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB do municipio de Sengés, sob a presidéncia da Sra. Leda
Renata Ferreira Oliveira, que preside o CME, e com a presenga dos conselheiros do
CME: Edinelson dos Santos Corréa, Leda Renata Ferreira Oliveira, Renata Cristina
Giro, Mariane Lupinacci, Susiane Aparecida Ferreira dos Santos, Luiz Magno de
Queiroz. Vieira, Fabiane Nunes Gongalves, Julio Aparecido Leite da Rosa Melo,
Franciele Cristina de Mello Santos, Janete Leonel dos Santos de Boer, Delma Lucia
Alves, Andrio Alves Filho. Conselheiros do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB: Rodrigo Teodoro Moleda, Jean Paulo Martins, Leda Renata
Ferreira Oliveira, Nelson Antonio Ciola Junior, Adriel de Jesus Pedroso Dias, Anelise
Lopes de Brito, Susiane Aparecida Ferreira dos Santos, Rosane Martins de Souza Silva.
A pauta da reunido consistird em dois pontos: Primeiro: apreciagio e aprovagio da
Prestagfio de Contas do Termo de Colaboragfio n® 001/2026 do Transporte Escolar Rural
da Associagéio de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Sengés, mantenedora da
Escola de Educagfio Bdsica 'Maria Clotilde Déria' — modalidade Educagio Especial.
Segundo: apreciagdo das Metas e A¢des Prioritarias da  Politica Municipal de
Educagfo, oriundas do Plano Plurianual - PPA, para integrarem o Projeto da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO para o exercicio de 2027. Dando inicio aos trabalhos, a
Secretdria Municipal de Educag@io ndo pode estar presente, por motivo de uma reunifio
interna inadidvel, mas destacou a extrema importincia da participagdo ativa dos
conselhos nas decisdes governamentais, pontuando o impacto direto da pauta abordada
no desenvolvimento da educagfio local. Em seguida, a palavra foi concedida a
Presidente do Conselho Municipal, Sra. Leda Renata Ferreira Oliveira, que também
saudou e agradeceu aos presentes. Dando sequéncia ao rito, a Presidente conduziu a
plenaria para o primeiro item da pauta, iniciando a apreciagio e discussdo da Prestacéo
de Contas da APAE, referente ao Termo de Colaboragdio 001/2026, correspondente ao
segundo bimestre dos meses de margo ¢ abril. Apresentaram-se os seguintes valores:
Saldo do més anterior: R$ 19.740,46 (dezenove mil setecentos e quarenta reais e
quarenta e seis centavos); recebimento no bimestre: R$ 23.500,00 (vinte ¢ trés mil e
quinhentos reais); e rendimento financeiro: R$ 254,50 (duzentos e cinquenta e quatro
reais ¢ cinquenta centavos); totalizando uma receita de R$ 43.494,96 (quarenta e trés
mil quatrocentos e noventa e quatro reais e noventa € seis centavos). As despesas
realizadas foram no valor de R$ 29.149,04 (vinte e nove mil cento e quarenta ¢ nove
reais e quatro centavos), resultando em um saldo para o més seguinte de R$ 14.345,92
(quatorze mil trezentos e quarenta e cinco reais e noventa e dois centavos). Despesas
referentes a0 més de fevereiro pagas no inicio do més de mar¢o: Recolhimento de
FGTS referente a parcela do empréstimo consignado ao funcionério — Caixa Econdmica
Federal; Recolhimento de FGTS - Caixa Econdmica Federal; Pagamento dos
fungiondrios: Maria Aparecida Sandes Feitosa — Salario Atendente; Alexsandra Cleto
z}lej/ - Llceng,a MateI nidade salério de atendente Lmekel Alves Luciano — saldrio
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motorista; Leandro Aparecido dos Santos — salario motorista. Despesas com
pagamentos no més de margo: despesa com combustivel (gasolina aditivada e diesel)
dos veiculos AWB-2038 ¢ TAV-0C49, da empresa Comércio de Combustiveis Dib
Ltda. Despesas referentes ao més de mar¢o pagas no inicio do més de abril:
Recolhimento de FGTS - Caixa Econdmica Federal; Recolhimento de FGTS referente a
parcela do empréstimo consignado ao funciondrio~ Caixa Econdmica Federal;
Pagamento dos funciondrios: Maria Aparecida Sandes Feitosa — Salario Atendente;
Alexsandra Cleto Jaretz — Licenga Maternidade saldrio de atendente; Lineker Alves
Luciano — saldrio motorista; Leandro Aparecido dos Santos — saldrio motorista.
Despesas com pagamentos no més de abril: Pagamento da funciondria Alexsandra
Cleto Jaretz — Férias, saldrio de atendente; despesa com combustivel (gasolina
aditivada, diesel e Arla Granel) dos veiculos AWB-2038 ¢ TAV-0C49, da empresa
Coméreio de Combustiveis Dib Ltda. Apos analise detalhada, o Conselho aprovou, por
unanimidade, a referida Prestagdio de Contas. Em seguida, passou-se para o segundo
tema em pauta: apreciaciio das Metas e A¢des Prioritarias da  Politica Municipal
de Educagio, oriundas do Plano Plurianual- PPA, para integrarem o Projeto da
Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO para o exercicio de 2027. Foram
apresentados os sete programas do orgamento e seus respectivos objetos: .
PROGRAMA: EQUIDADE QUE TRANSFORMA INOVACAO QUE ENSINA
DESENVOLVIMENTO QUE INCLUIL OBJETIVO: Ampliar progressivamente a
oferta de ensino em tempo integral na Rede Municipal de Ensino de Sengés, garantindo
condi¢des adequadas de infraestrutura, recursos humanos e apoio pedagdgico, com foco
na melhoria da aprendizagem, na equidade educacional e no desenvolvimento integral
dos estudantes, especialmente aqueles em situagfio de vulnerabilidade. - Remuneracéo
de docentes e outros profissionais da educagdo; - Cursos de capacitagio para os
profissionais da educag¢do; - Formag@o continuada para os professores; - Fomento e
Termo de Colaboragdo com a APAE. 2. PROGRAMA: OFERECER MERENDA
INCLUSIVA E NUTRICIONALMENTE EQUILIBRADA OBJETIVO: Garantir
alimentagdo de qualidade para os alunos da rede municipal, implementando trés
refeigdes diarias para as escolas que atendem em tempo integral. - Remuneragdo de
profissionais da educag@o; - Manutengfio do Programa Salario-Educagdo; - Manutengéo
do Programa de Alimentagéo Escolar (PNAE); - Aquisigdo de produtos para a merenda
escolar; - Aquisigiio de equipamentos para o bom desenvolvimento do programa; -
Aquisi¢io e reposigdo de utensilios e materiais de cozinha. 3. PROGRAMA:
ATENDER ESTUDANTES DE AREAS DE DIFICIL ACESSO COM EQUIDADE
OBJETIVO: Universalizar o acesso ao ensino por meio da gestdo do transporte escolar,
promovendo a equidade e reduzindo a evasdo escolar. Para isso, faz-se necessario
capacitar a equipe, manter e renovar a frota. - Manutengfio do Programa de Transporte
Escolar (PETE/PNATE); - Manutengfo, reparos e gastos com oficinas, bem como
aquisi¢do de veiculos apropriados ao transporte dos alunos; - Manter e desenvolver as
atividades do transporte escolar; - Implantar programa de incentivo a viagens para
exposigoes, museus, feiras e outros eventos culturais para os alunos do 5° ano; -
Manutengdo e execugfio de programas educacionais e aquisi¢io de equipamentos
através de Termos de Compromisso ou Convénios firmados com FNDE/PAR/Estado;
Dar continuidade aos programas existentes. 4. PROGRAMA: INFRAESTRUTURA
ADEQUADA PARA GARANTIR EQUIDADE NO ENSINO OBJETIVO: Manter a
infraestrutura escolar com qualidade, criando ambientes seguros, acessiveis e equipados,
contribuindo diretamente para a melhoria do desempenho escolar, a redugfo da evaséo e
a prpmoc¢do de uma educagdo mais equitativa e inclusiva, visando sempre a prevengio
por meio das manutengoes preventlvas e corretivas. - Manuteng#o e consewa/g:go das
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instalagdes fisicas da Rede Municipal de Ensino da Educagdo Bésica; - Garantir um
ambiente escolar apropriado e sem riscos aos alunos para o desenvolvimento das
atividades da Educagfio Bésica; - Aquisigio e reposigio de equipamentos de
processamento de dados da Educa¢dio Bésica. 5. PROGRAMA: AMPLIAR E
REFORMAR PREDIOS ESCOLARES VISANDO A QUALIDADE EDUCACIONAL
OBJETIVO: Ampliar progressivamente as salas de aula e os prédios escolares da Rede
Municipal de Ensino de Sengés para atender a crescente demanda por vagas de tempo
integral, assegurando condi¢des adequadas de infraestrutura, com foco na melhoria da
aprendizagem, na promogio da equidade educacional e no desenvolvimento integral dos
estudantes. - Ampliagdo e reforma nas escolas e CMEIs da Rede Municipal de Ensino; -
Conclusio da ampliagdo das salas de aula da CMEI Lygia Mara Briky e Escola M. Prof*
Lhubina B. da Rosa; - Conclus@io da ampliagdo e reforma da Escola Durval Jorge ¢
Escola Presidente Médici; - Acompanhamento de aprovagdo de convénio para
constru¢do de um CMEI Central; - Estudo de viabilidade para a construgéio de unidade
para o Ensino Fundamental em tempo integral; - Execugio de programas educacionais
de construgdes de escolas ¢ CMEIs através de Termos de Compromisso ou Convénios
firmados com FNDE/PAR/Estado. 6. PROGRAMA: GARANTIR EQUIDADE NAS
AQUISICOES DO SETOR EDUCACIONAL OBJETIVO: Oferecer aos alunos g
funciondrios materiais e servigos de qualidade para garantir o bom aproveitamento no
processo de ensino-aprendizagem, direcionando os processos de aquisicfo
exclusivamente ao bom desempenho das atividades dos alunos, visando & melhoria da
aprendizagem e a equidade educacional. - Manutenggo ¢ desenvolvimento do ensino nas
modalidades de Educagdo Especial, Educagdo Infantil (Creches e Pré-escola) e Ensino
Fundamental; - Despesas com servigos de energia elétrica, 4gua, esgoto, comunicagéo,
locagéio dos prédios da Secretaria de Educago e do Centro de Atendimento
Especializado, entre outros; - Custeio das diversas atividades-meio necessérias para o
bom funcionamento do ensino da Educa¢do Baésica; - Aquisi¢do ou reposi¢do de
mobilidrios e equipamentos necessarios para um ensino de qualidade; - Aquisigéo de
materiais  diddticos diversos; - Continuidade do Programa Sal4rio-Educagio; -
Manutengéo do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE); - - Manuteng@o e execugio
de programas educacionais e outros Termos de Compromisso firmados com
FNDE/PAR; - Implementar ¢ manter servigos especializados para a educagdo inclusiva;
- Atendimento de alunos com necessidades educacionais especiais; - Aquisigdo de
material didatico e pedagdgico; - Ampliagdo da oferta de vagas para creches (0a3
anos); Dar continuidade aos programas existentes. 7 . PROGRAMA: INTEGRAR
TECNOLOGIA E EQUIDADE NO ENSINO, COM ENFASE NO TEMPO
INTEGRAL OBJETIVO: Ampliar progressivamente a oferta de ensino em tempo
integral na Rede Municipal de Ensino de Sengés, incentivando a superagéo de modelos
pedagogicos tradicionais por meio da inclusdo de tecnologias educacionais, como
robotica e produgdio de conteudos multimidia, tornando-a mais moderna, inclusiva e
alinhada com as demandas da sociedade do conhecimento. - Capacitar os profissionais
da educagio; - Aquisi¢dio e reposigdio de kits de robdtica para as escolas em tempo
integral; - Aquisicdo e reposi¢do de equipamentos escolares; - Manter e desenvolver
atividades da Educagdo Basica; - Manutengdo e execugdio de programas educacionais e
outros Termos de Compromisso firmados com FNDE/PAR/Estado. Apés andlise
detalhada, o Conselho aprovou, por unanimidade, as referidas metas que farfio parte do
Projeto de Lei da LDO. Nada mais havendo a tratar, eu, Susiane Aparecida Ferreira
Sa;os secretana lavrei a presente ata, a qual, apos lida e aprovada, serd aSS)ada por
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